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Wir informieren und unterstützen Sie.

Kontakt

Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt 
Jobcenter Frankfurt am Main
Darmstädter Landstr. 125
60598 Frankfurt am Main

Ansprechpartnerinnen	  
Claudia Bock und Gabriele Schirner 

Telefon: 
(069) 59769-555

Unser BCA E-Mail Postfach: 
Jobcenter-Frankfurt-am-Main.BCA@jobcenter-ge.de

Wiedereinstieg in

den Beruf

Rufen Sie 

uns an:

(069) 59769-555

Jeden Dienstag,  

10 bis 16 Uhr

Perspektiven eröffnen und klären –
Jeden Dienstag von 10 bis 16 Uhr 

Jedem Anfang wohnt ein Zauber inne. 
Frauen mit und ohne Migrations- und Einwande-
rungsgeschichte haben es auf dem qualifizierten 
Arbeitsmarkt nicht immer so leicht. Zusätzliche 
Hürden stellen dar:
•	 Kinderbetreuung
•	 Sprache
•	 Schul- und Berufsabschlüsse
•	 der deutsche Arbeitsmarkt
•	 gesundheitliche Einschränkungen

Wir vom Jobcenter Frankfurt am Main möchten mit 
Ihnen den Einstieg oder den Wiedereinstieg: 
•	 vorbereiten, 
•	 planen, 
•	 Sie gut informieren und 
•	 ermutigen die anstehenden Schritte zu gehen. 

Unsere Zielgruppe 
Wir möchten Frauen, Mütter und Väter, sowie 
diejenigen erreichen, welche mehr Informationen 
zu den Themen „Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie“ und „Wiedereinstieg in das Berufsleben“ 
suchen.

Telefonische BCA 
Sprechstunde

Ihre Ansprechpartnerinnen
links: Claudia Bock; rechts: Gabriele Schirner 



Informationen zum Wiedereinstieg

Checkliste: 
	 Sicherstellung der Kinderbetreuung
	 Persönliches Netzwerk
	 Einstieg in Arbeit und Ausbildung in  

	 verschiedenen Arbeitszeitmodellen
	 Bewerbungscoaching
	 Bewerbungsunterlagen 
	 Zeitliche Ressourcen und Zeitmanagement
	 Unterstützungsnetzwerke
	 Finanzielle Familienleistungen

Digitalisierung 

Haben Sie sich schon einmal selbst gefragt was  
Digitalisierung für Sie bedeutet?
•	 Was heißt für Sie Digitalisierung?
•	 Sind Sie ausreichend technisch ausgestattet und 

sind Sie mit dabei?
•	 Sind Ihre Bewerbungsunterlagen schon digital 

abrufbereit?
•	 Haben Sie eine eigene E-Mail-Adresse?

Vereinbarkeit von  
Familie und Beruf

Man merkt nie, was schon getan  
wurde, man sieht immer nur, was  
noch zu tun bleibt.
Marie Curie (1867 – 1934),  
Polnisch-Französische Physikerin

Ihre Chance auf einen Berufsabschluss  
in der Familienphase

Haben Sie schon einmal etwas von  
Teilzeitausbildung gehört?  
�Es gibt unterschiedliche Zeitvarianten in der Berufs- 
ausbildung, die eine Vereinbarkeit mit der Familie 
zulassen. Mit der Teilzeitausbildung haben Sie die 
zeitliche Möglichkeit ihren Berufswunsch zu realisie-
ren. Auch während der Ausbildung kann von Vollzeit 
auf Teilzeit und umgekehrt von Teilzeit auf Vollzeit 
gewechselt werde. Natürlich immer in Absprache 
mit dem Ausbildungsbetrieb. 

�Teilzeitausbildung dauert oftmals länger. 
Dafür haben Sie hinterher Ihren Berufsabschluss  
in der Tasche.

Das lohnt sich auf jeden Fall! Der deutsche Arbeits-
markt ist abschlussorientiert und bietet in der 
Regel mit Berufsabschluss ein höheres Einkommen.

Teilzeitausbildung 

Interessiert? Rufen Sie uns am BCA 
Sprechtag an oder schreiben Sie uns  
eine E-Mail. Wir nehmen dann Kontakt 
zu Ihnen auf. 

Gerne beraten
wir Sie zu:

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt  
zu uns aufnehmen und wir Sie beraten 
können. 

Vereinbarkeit Familie und Beruf
•	 Strategien und Zielplanung
•	 Berufswahl 
•	 Zeitliche Ressourcen
•	 Persönliches Netzwerk 

Wiedereinstieg
•	 Orientierung und die ersten Schritte 
•	 Kinderbetreuung und Familienarbeit
•	 Vorbereitung und Planung 
•	 Unterstützungsmöglichkeiten 

Kinderbetreuungsmöglichkeiten
•	 Informationen zum KinderNet Frankfurt
•	 Betreuungsvarianten und Betreuungsangebote
•	 Ferien- und Freizeitangebote

BuT  Bildung und Teilhabe für Ihre Kinder sichern

Maßnahmen und Qualifizierungen in Teilzeit
•	 Berufliche Orientierung
•	 Bewerbungsunterstützung
•	 Kompetenztraining

Möglichkeiten der Teilzeitausbildung
•	 Die verschiedenen Zeitvarianten
•	 Begleitete Ausbildung 
•	 Pflegeausbildung in Teilzeit
•	 Umschulung

Beratungsstellen zu Themen wie:
•	 Kindeswohl 
•	 Häusliche Gewalt
•	 Frauenberatungsstellen


